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Area Professional
Dichiarazione della Mission di Manageritalia

Essere il laboratorio permanente di sviluppo ed innovazione per i Professional, in termini di rappresentanza e di sistema di servizi.

Chi siamo

Manageritalia è la Federazione nazionale dei dirigenti, quadri e professional del commercio, trasporti, turismo, servizi, terziario avanzato che rappresenta, in Italia, oltre 32.000 manager e alte professionalità con l’obiettivo primario di tutelarli e di promuovere il loro ruolo.

Area Professional di Manageritalia

Manageritalia ha avviato nel giugno 2003 il processo di aggregazione delle alte professionalità associando anche i professionals (elevate competenze professionali, responsabilità e autonomia operativa, senza rapporti di lavoro dipendente).

Manageritalia, che da oltre 50 anni rappresenta i dirigenti del terziario, si rivolge oggi anche a quadri e professional.
Gli obiettivi dell’Area Professional di Manageritalia Milano

1. Aggregare le alte professionalità;

2. Fornire loro servizi;

3. Fornire strumenti innovativi di networking e relazioni;

4. Rappresentarli in sedi istituzionali e difenderne i valori ed i diritti;

5. Attivare relazioni e alleanze con altre realtà funzionali alla crescita dei professional.

Cosa può offrire Manageritalia

1. Servizi

Manageritalia offre un sistema di servizi ad alto valore aggiunto che supportano il professional in tutti gli aspetti della sua attività professionale. 

In Manageritalia ogni associato può avvalersi dell’assistenza e della competenza del personale delle strutture regionali e nazionali, fruire di una differenziata offerta di servizi di qualità, creare e concorrere a realizzare progetti concreti, vivere un'interessante esperienza associativa.

I SERVIZI PER I PROFESSIONAL 
L’organizzazione è costituita da 15 Associazioni territoriali, che consentono di essere vicini ai nostri associati con un’ampia e articolata offerta di servizi fruibili presso le sedi di Manageritalia o dei centri convenzionati:
• Formazione Professionale
Ai professional iscritti sono riservati corsi gratuiti organizzati da CIBIESSE – Cfmt Business School, e per il 2008 i corsi previsti sono: E-working: lavorare senza ufficio, Stress Management, Risvegliare l’istinto al cambiamento. 
• Consulenza contrattuale
Consulenza di carattere informativo, fiscale e orientativo per aspetti legati al contratto di lavoro libero professionale (contratti a progetto, ecc. )

• Consulenza legale
Studi professionali offrono un primo parere di orientamento su problemi legali relativi al rapporto di lavoro.

• Consulenza Previdenziale/INPS
Informazioni sulla posizione INPS  e pareri in materia previdenziale.
• Consulenza fiscale di “ CAAF50&PIU' “
Un servizio di alto livello, offerto da Caaf50&più con lo sconto del 50%, per la compilazione e la presentazione della dichiarazione dei redditi, e di altre pratiche di carattere fiscale.

• Servizio di Patronato
Il servizio di patronato, rivolto a tutti gli associati e loro familiari, è gestito da Enasco, organizzazione con garanzia di alta professionalità sotto vigilanza del Ministero del Lavoro. Il servizio offre assistenza gratuita in materia previdenziale e assistenziale, ad ogni tipo di pratica da richiedere all’Inps, all’Enasarco, alle Asl, agli Enti locali, all’amministrazione finanziaria.
L’assistenza riguarda tutte le pratiche relative a: pensione di vecchiaia, anzianità, superstiti, inabilità, assegno di invalidità, supplemento, ricostituzione e riliquidazione di pensione, assegno sociale, prosecuzione volontaria, riscatti (laurea,lavoro estero, ecc.), ricongiunzioni periodi assicurativi, verifica e aggiornamento posizione assicurativa, prestazioni a favore degli invalidi civili, pensione in convenzione internazionale, contenzioso amministrativo e legale.

• Manager & Mercato del Lavoro (banca dati e colloqui)
Possibilità di inserire il proprio profilo all’interno della banca dati creata da Manageritalia per far incontrare domanda e offerta, fruire di colloqui di informazione e orientamento al mercato del lavoro e utilizzare il motore di ricerca di JOBRAPIDO per visualizzare on-line offerte aggiornate.

• Cultura e Aggiornamento Professionale
Possibilità di partecipare agli incontri di aggiornamento e cultura professionale organizzati dall'Associazione.

• Consulenze assicurative
Consulenza, check-up e servizi assicurativi forniti da Assidir, società di intermediazione assicurativa di Manageritalia personalizzati su diversi aspetti riguardanti soluzioni assicurative individuali nelle aree delle persone, dei beni, degli infortuni e delle coperture sanitarie e previdenziali.

• Prestazioni di assistenza Manageritalia
Programma di prestazioni di assistenza “in viaggio” di Manageritalia, gratuito per gli associati e i loro familiari, che tramite una centrale operativa 24 ore su 24 di Europe Assitance, offre oltre 50 prestazioni nelle aree: assistenza sanitaria in Italia e all'estero, assistenza durante i viaggi, informazioni e consulenze telefoniche.

• Servizi on-line
Servizi esclusivi ad alto valore aggiunto, fruibili solo dagli associati nell’area riservata del sito www.manageritalia.it, come riepilogo posizione individuale, il check-up retributivo, fonti di finanziamento del proprio business, convenzioni commerciali (noleggio auto, viaggi, ecc).

• Eventi e tempo libero
Possibilità di partecipare alle numerose iniziative culturali, turistiche e sportive che nel corso dell’anno vengono organizzate per gli associati e i loro familiari dalla Federazione e dalle Associazioni.

• Convenzioni commerciali
Oltre 450 agevolazioni professionali e commerciali, suddivise in oltre 35 settori merceologici e di servizi, che Manageritalia stipula annualmente per i propri associati con studi professionali, alberghi e strutture commerciali.

• Informazione
Ricevere o fruire degli strumenti di informazione della Federazione: Dirigente, il giornale di Manageritalia; Magazine locali; CFMT inform@; manageritali@news.  Tutte le informazioni sono inoltre visibili sul sito www.manageritalia.it
2. Rappresentanza

Manageritalia offre una rappresentanza verso le istituzioni lombarde e nazionali con l’obiettivo di valorizzare il ruolo e l’opera dei professional.

3. Contatti

Manageritalia è un ‘bacino naturale’ di contatti con oltre 32.000 alte figure professionali (manager/dirigenti/quadri/professional) per sviluppare opportunità di business.

4. Visibilità

E’ possibile l’apertura verso altri associati Manageritalia attraverso strumenti avanzati di visibilità in Rete (www.viadeo.it ).

5. Connessione a reti di professionisti

Manageritalia fornisce strumenti e tecnologie innovative per la connessione a reti di professionisti (Social Network) anche attraverso www.viadeo.it
Cosa richiede Manageritalia

1. Associazione a Manageritalia

Ciascun interessato si iscrive direttamente a Manageritalia seguendo la normale prassi: compilazione e consegna delle schede scaricabili dal sito www.manageritalia.it / area Professionals, selezionando la propria sede territoriale, e versamento della quota di 51€.
2. Eventi

Manageritalia propone la condivisione di eventi e di altre iniziative marketing su temi (professionali, esistenziali, economico-finanziari, ecc) di interesse generale dei professional. 

3. Promozione

Nel caso di alleanza con associazioni di professionals, Manageritalia richiede che l’Associazione Partner promuova proattivamente tra i propri associati le informazioni, gli eventi e le iniziative concordate con Manageritalia.

Dal 1945 al Servizio degli Associati
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